Информация об участии 
территориальной организации Судпроф 

во Всероссийской акции профсоюзов «За достойный труд!»
направляется в Судпроф в срок до 14 октября 2024 года

на электронную почту mprss@mail.ru
	Пункт формы
	Данные

	Наименование организации

	 

	Решение выборного органа об участии в акции
	К отчёте прикрепить скан решения выборного органа

	Для итоговой информации: Информация об участии в акции  ППО

	Количество ППО в структуре
	

	Из них – приняли участие в Акции
	

	Общее число проведенных в рамках акции на уровне ППО мероприятий
	

	Общее число участников мероприятий, проведенных на уровне  ППО 
	

	В том числе:
	

	 Количество собраний в коллективах, проведенных в рамках акции 
	

	Общее количество участников собраний в коллективах
	

	Для итоговой информации: Информация об участии в акции территориальных организаций профсоюза

-  без учета мероприятий, проведенных на уровне ППО

-  без учета мероприятий, организуемых ТООП

	Общее число проведенных в рамках акции на уровне  теркомов  мероприятий
	

	Общее число участников мероприятий, проведенных на уровне  теркомов 
	 

	Наиболее яркие мероприятия на уровне территориальных организаций профсоюза
	заполняется на каждое мероприятие

	Краткое описание 
	текст, до 3000 знаков


	Ссылки на публикации
	

	Фото- и видеоматериалы
	Направляются вместе с отчётом

	Для итоговой информации: Информация об освещении акции

	Число публикаций, выпущенных во внешних - корпоративных и отраслевых – СМИ  (не учитываются информационные ресурсы Профсоюза и его структурных подразделений, в том числе ППО)
	

	Ссылки на наиболее яркие вышедшие в СМИ материалы (включая сканы печатных изданий)
	

	Информация о реализации дополнительного мероприятия, организованного Судпроф, в рамках акции (в соответствии с пунктом 4 настоящего постановления)  


	Наименование
	«Ежегодная индексация тарифов и окладов – залог семейного благополучия»



	Количество участников в указанном мероприятии
	 

	
	

	Данные сотрудника, заполнявшего форму:

ФИО, должность, контактный телефон для уточнения данных в случае необходимости
	

	ФИО и должность руководителя организации, согласовавшего передаваемую информацию
	


